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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) 3
Terselesaikannya Penetapan | Persentase kawasan hutan yang 85 %
seluruh kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
' hutan di Wilayah Sumatera, Jawa, Bali
Nusa Tenggara Barat, Nusa Tenggara
Timur dan Maluku
Terldentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan | teridentifikasi untuk dilepaskan untuk hektare

untuk Tanah Obyek Reforma
Agraria (TORA)

Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I
Jumiah Anggaran Rp. 1.033.560.000,- (Satv milyar tiga puluh tiga juta lima ratus enam

puluh ribu rupiah).

Direktur Pengykuhan dan Penatagunaan

Ir. Mihan#had Said, M.M.
NIP. 19630318 198905 1 001

Jakarta, Januari 2017

Kepald Syb Direktorat Pengukuhan

Kawagan/Hutan Wilayah I,

Ir. Yayat Surya, M.M.

NIP. 19630221 198903 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Doni Sri Putra, S.Hut., M.E.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah II
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Muhammad Said, M.M.

Jabatan . Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Piha

Ir! Muffammad Said, M.M. &ri Putra, S.Hut., M.E.
NIP. 19630318 198905 1 001 NIP. 19740909 199903 1 007



- PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Terselesaikannya Penetapan | Persentase kawasan hutan yang 85 %
seluruh kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
hutan di Wilayah Kalimantan, Sulawesl
dan Papua
Teridentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan | teridentiflkasi untuk dilepaskan untuk hektare

untuk Tanah Obyek Reforma
Agraria (TORA)

Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah II

Jumiah Anggaran Rp. 1.429.280.000,- (Satv milyar empat ratus dua puluh sembilan
Juta dua ratus delapan puluh ribu rupiah).

Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan

Ir. haﬂ/(nad Said, M.M.
NIP. 19630318 1983905 1 001

Jakarta,

Januari 2017

Kepala Sub Direktorat Pengukuhan
an Wilayah I,

NIP. 19740909 199903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ari Prayitno, S.Hut., M.Sc.

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Perubahan Peruntukan dan Fungsi
Kawasan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Muhammad Said, M.M.
Jabatan . Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Ke Pihak Pertama,
Ir. Wmad Said, M.M. Ari Prayitno, S.Hut., M.Sc.
NIP, 19630318 198905 1 001 NIP. 19760626 200112 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Tersedianya arahan kawasan Peta arahan kawasan hutan yang 1 juta

hutan yang dicadangkan untuk
pencetakan sawah baru dan
areal pangan lainnya

dicadangkan untuk pencetakan sawah hektare
baru dan areal pangan lainnya

Terselesaikannya perubahan
fungsi dan peruntukan kawasan
hutan

Seluruh permohonan perubahan fungsi 100%
dan peruntukan kawasan hutan selesai
100%

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan Hutan
Jumlah Anggaran Rp. 1.004.560.000,- (Satu milyar empat juta lima ratus enam puluh

1ibu ruplah).

Jakarta, Januari 2017

Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kepala Sub Direktorat Pengukuhan

Kawasan Hutan,

Ir. Méhakmad Said, M.M.
NIP. 19630318 198905 1 001

Kawasan Hutan Wilayah Perubahan
Peruntukan dan Fungsi Kawasan
Hutan,

‘Y

Ari Prayitno, S.Hut., M.Sc.
NIP. 19760626 200112 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Muhammad Said, M.M.

Jabatan + Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Prof, Dr. Ir. San Afri Awang, M.5c.

Jabatan . Direktur Jenderal Planclogi Kehutanan dan Tata Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
fampiran perjanjian Ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertgma,

Prof, Dr. ; San Afri Awang, M.Sc. HMu}é/ammad Said, M.M.
NIP. 19570410 198903 1 002 NIP. 19630318 198905 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Terselesaikannya Penetapan Persentase kawasan hutan yang 85 %
seluruh kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
hutan (Kawasan hutan yang telah
ditetapkan s.d. 2014 mencapai 62,3%)
Tersedianya arahan kawasan Peta arahan kawasan hutan yang 1 juta
hutan yang dicadangkan untuk | dicadangkan untuk pencetakan sawah hektare
pencetakan sawah baru dan baru dan areal pangan lainnya
areal pangan lainnya
Terldentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan teridentifikasi untuk dilepaskan untuk hektare
untuk Tanah Obyek Reforma Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)
| Agraria (TORA)
Tersedlanya dan Data dan informasi kawasan hutan 6 Lokasl
tersosialisasikannya data dan tersedia dan tersosialisasikan kepada
informasi kawasan hutan untuk | publik
publik.
Terselesaikannya perubahan Seluruh permohonan perubahan fungsi 100%
fungsi dan peruntukan kawasan | dan peruntukan kawasan hutan selesai
hutan 100%
Layanan perkantoran Layanan perkantoran 12 Bulan
Layanan

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Jumlah Anggaran Rp. 7.492.242.000,- (Tujuh milyar empat ratus sembilan puluh dua
Juta dua ratus empat puluh dua ribu rupiah).

Direktur Jenderal Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan,

=
Prof. Dr. Ir. San Afri Awang, M.Sc.
NIP. 19570410 198903 1 002

Jakarta,

Januari 2017

Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan

Kawasa n,

/
Ir. Muh%'\mad Said, M.M.
NIP. 19630318 198905 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Yayat Surya, M.M,

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Muhammad Said, M.M.

Jabatan . Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

o

|
Pihak Pgrtama,

If. Mlﬁammad Said, M.M. Ir. Y*;at Surya, M.M,

NIP. 19630318 198905 1 001 NIP. 19630221 198903 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama +Ir. Sri Muljani Sutjipto

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Informasi dan Dokumentasi Pengukuhan
dan Penatagunaan Kawasan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Muhammad Said, M.M,
Jabatan :  Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak K i Pihak Pertama,
\,,j/ i,

IZMui{émmad Said, M.M. Ir. Sri Muljani Sutjipto
NIP. 19630318 198905 1 001 NIP. 19610926 198903 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

i

Tersedianya data dan informasi
Bidang Pengukuhan dan
Penatagunaan Kawasan Hutan

___Sasaran_

 Indikator Kinerja Taget
Data dan informasi Batas Kawasan 1 judul
Hutan tersedia dan tersosialisasikan (6 lokasi)

kepada publik

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan Hutan
Jumliah Anggaran Rp.1.162.993.000,- (Satu milyar seratus enam puluh dua juta
sembilan ratus sembilan puluh tiga ribu rupiah).

Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan

Kawasan Hutan,

Ir. Muhammad Said, M.M.
NIP. 19630318 198905 1 001

Jakarta, Januari 2017

Kepala Sub Direktorat Informasi dan

Dokumentasi Pengukuhan dan
Penatagunaan Kawasan Hutan,

\\ I

\

b

Ir. Sri Mdljani Sutjipto

NIP. 19610926 198903 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Triastuti Nugraheni, S.Hut., M.Si.

Jabatan . Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah Jawa, Bali,
Nusa Tenggara, dan Maluku

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Yayat Surya, MM.
Jabatan © Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Pertama,

Triastuti Nugraheni, S.Hut, M.Si.
NIP, 19700510 199503 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Terselesaikannya Penetapan Persentase kawasan hutan yang 85 %
kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
hutan di Wilayah Jawa, Bali Nusa
Tenggara Barat, Nusa Tenggara Timur
dan Maluku
Terlaksananya monitoring tata | Laporan hasll monitoring penataan 1 Laporan
batas kawasan hutan batas kawasan hutan
Terlaksananya bimbingan Laporan hasll bimbingan pelaksanaan | 1 Laporan
Pelaksanaan Tata Batas tata batas kawasan hutan
Kawasan Hutan
Terselesaikannya pengesahan | BATB dari BPKH akan selesai ditelaah 100%
Berita Acara Tata Batas dan disahkan
Kawasan Hutan
Terselesalkannya Permasalahan | Laporan penyelesaian permasalahan 1 judul
Kawasan Hutan kawasan hutan
Terselesaikannya Pemutakhiran | Peta kawasan hutan yang termutakhir 100%
Peta Kawasan Hutan
Teridentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan teridentifikasi untuk dilepaskan untuk hektare
untuk Tanah Obyek Reforma Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)
Agraria (TORA) di Wilayah Jawa, Bali Nusa Tenggara
Barat, Nusa Tenggara Timur dan
Maluku
Terselesaikannya Penetapan Kawasan hutan yang dilepaskan untuk | 30% dari
arahan Indikatif kawasan hutan | Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA) | 4,1 juta
yang akan dilepaskan untuk di Wilayah Jawa, Bali Nusa Tenggara hektare
Tanah Obyek Reforma Agraria | Barat, Nusa Tenggara Timur dan (kumulatif)

(TORA)

Maluku

Kegiatan ...




Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I

Jumlah Anggaran Rp. 516.780.000,- (Lima ratus enam belas juta tujuh ratus delapan
puluh ribu rupiah).

Jakarta,  Januari 2017

b Direktorat Pengukuhan Kawasan Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan
layah I, Hutan Wilayah Jawa, Ball, Nusa
Tenggara dan Maluku,

at Surya, M.M. Triastuti Nugraheni, S.Hut, M.Si.
19630221 198903 1 001 NIP. 19700510 199503 2 003

Ir. Y&
NIP.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama » Mulja Pradata, S.51

Jabatan : Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah Sumatera
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir, Yayat Surya, M\M.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihgk Kedua, Pihak Pertama,
Ir. Yiayat Surya, M.M. Mulja Pradata, S.Si.

NIP.119630221 198903 1 001 NIP. 19660106 199803 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Terselesaikannya Penetapan Persentase kawasan hutan yang 85 %
kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
hutan di Wilayah Sumatera

Terlaksananya monitoring tata | Laporan hasil monitoring penataan 1 Laporan
batas kawasan hutan batas kawasan hutan
Terlaksananya bimbingan Laporan hasil bimbingan pelaksanaan | 1 Laporan
Pelaksanaan Tata Batas tata batas kawasan hutan
Kawasan Hutan
Terselesaikannya pengesahan | BATB dari BPKH akan selesai ditelaah 100%
Berita Acara Tata Batas dan disahkan
Kawasan Hutan
Terselesaikannya Permasalahan | Laporan penyelesaian permasalahan 1 judul
Kawasan Hutan kawasan hutan
Terselesaikannya Pemutakhiran | Peta kawasan hutan yang termutakhir 100%
Peta Kawasan Hutan
Teridentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan teridentifikasi untuk dilepaskan untuk hektare
untuk Tanah Obyek Reforma Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)
Agraria (TORA) di Wilayah Sumatera
Terselesaikannya Penetapan Kawasan hutan yang dilepaskan untuk | 30% dari
arahan indikatif kawasan hutan | Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA) 4,1 juta
yang akan dilepaskah untuk di Wilayah Sumatera hektare
Tanah Obyek Reforma Agraria (kumulatif)

(TORA)

Kegiatan ...




Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah I

Jumlah Anggaran Rp. 516.780.000,- (L/ma ratus enam belas Juta tujuh ratus delapan
puluh ribu rupiah).

Jakarta, Januari 2017

Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan
Hutan Wilayah Sumatera,

7

Mulja Pradata, S.Si.
NIP. 19660106 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . Eko Widjajanto, S.Hut,

Jabatan i Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah Kalimantan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Doni Sri Putra, S.Hut,, M.E.

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah 11

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Pertama,
-~

. S
Sri Putra, S.Hut, M.E. Eko Widjajanto, S.Hut.
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19710628 199803 1 003



Keglatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah II

Jumiah Anggaran Rp. 714.640.000,- ( Tujuh ratus empat belas Juta enam ratus empat
puluh ribu rupiah).

Jakarta, Januari 2017
Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan
Hutan hll, Hutan Wilayah Kalimantan,
7
Doni Sri Putra, S.Hdt, M.E. Eko Wid atho, S.Hut
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19710628 199803 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Donny August S.D.H, S.Hut

Jabatan : Kepala Seksi Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah Sulawesi
dan Papua

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni Sri Putra, S.Hut., ME.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah 11

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak jsed Pihak Pertama,

ri Putra, S.jut, M.E. Do gust'S.D.H, S.Hut.
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19780817 200312 1 015



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
1) (2) (3)
Terselesaikannya Penetapan Persentase kawasan hutan yang 85 %
kawasan hutan ditetapkan sebesar 80% kawasan (kumulatif)
hutan di Wilayah Sulawesi dan Papua

Terlaksananya monitoring tata | Laporan hasil monitoring penataan 1 Laporan
batas kawasan hutan batas kawasan hutan
Terlaksananya bimbingan Laporan hasil bimbingan pelaksanaan 1 Laporan
Pelaksanaan Tata Batas tata batas kawasan hutan
Kawasan Hutan
Terselesaikannya pengesahan BATB dari BPKH akan selesai ditelaah 100%
Berita Acara Tata Batas dan disahkan
Kawasan Hutan
Terselesaikannya Permasalahan | Laporan penyelesaian permasalahan 1 judul
Kawasan Hutan kawasan hutan
Terselesalkannya Pemutakhiran | Peta kawasan hutan yang termutakhir 100%
Peta Kawasan Hutan
Teridentifikasinya luas kawasan | Alokasi luas kawasan hutan yang 4,1 juta
hutan yang akan dilepaskan teridentifikasi untuk dilepaskan untuk hektare
untuk Tanah Obyek Reforma Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA)
Agraria (TORA) di Wilayah Sulawesi dan Papua
Terselesalkannya Penetapan Kawasan hutan yang dilepaskan untuk | 30% darl
arahan indikatif kawasan hutan | Tanah Obyek Reforma Agraria (TORA) 4,1 juta
yang akan dilepaskan untuk di Wilayah Sulawesi dan Papua hektare
Tanah Obyek Reforma Agraria (kumulatif) |

(TORA)

|

Kegiatan ...



Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Pengukuhan Kawasan Hutan Wilayah II

Jumlah Anggaran Rp. 714.640.000,- ( Tujuhr ratus empat belas Juta enam ratus empat
puluh ribu rupiah). -

Jakarta, Januari 2017

Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan Kepala Seksl Pengukuhan Kawasan
Hutan Wilayah Sulawesi dan Papua,

Doni Sri Putra, S.HY, M.E,
NIP. 19740909 199903 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama +  Muhammad Ikhsan, S.Hut, M.Sc.

Jabatan . Kepala Seksi Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan
Hutan Wilayah 1

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama :  Ari Prayitno, S.Hut, M.Sc,

Jabatan ¢ Kepala Sub Direktorat Perubahan Peruntukan dan Fungsi
Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017
Pihak Kedua, Pih

Wyl

Ari Prayitno, S.Hut, M.Sc. (Muhammad khsan, S.Hut, M.Sc.
NIP. 19760626 200112 1 002 NIP. 19820326 200604 1 001

ama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2) (3)
Tersedianya arahan kawasan Peta arahan kawasan hutan yang 1 juta
hutan yang dicadangkan untuk | dicadangkan untuk pencetakan sawah hektare
pencetakan sawah baru dan baru dan areal pangan lainnya untuk
areal pangan lainnya Wilayah Sumatera, Jawa, Bali, Nusa
Tenggara Barat, Nusa Tenggara Timur
dan Maluku

Terselesalkannya penetapan Kawasan hutan yang dicadangkan 1 juta
lokasi kawasan hutan yang untuk pencetakan sawah baru dan hektare
dicadangkan untuk pencetakan | areal pangan lainnya untuk Wilayah
sawah baru dan areal pangan Sumatera, Jawa, Bali, NTB, NTT dan
lainnya 1 jt ha Maluku
Terselesaikannya perubahan Seluruh permohonan perubahan fungsi 100%
fungsi dan peruntukan bagi dan peruntukan kawasan hutan di
permohonan yang memenubhi Wilayah Sumatera, Jawa, Bali, Nusa
syarat dan ketentuan yang Tenggara Barat, Nusa Tenggara Timur
berlaku termasuk pada lokasi dan Maluku selesai 100%
permukiman transmigrasi
Penyelesaian permasalahan Laporan penyelesaian permasalahan 1 judul

perubahan fungsi dan
peruntukan kawasan hutan
termasuk pada lokasi
pemukiman transmigrasi

perubahan fungsi dan peruntukan
kawasan hutan termasuk pada lokasi
pemukiman transmigrasi untuk
Wilayah Sumatera, Jawa, Bali, NTB,
NTT dan Maluku

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan Hutan
Jumlah Anggaran Rp. 502.280.000,- (Lima ratus dua juta dua ratus delapan puluh ribu

rupiah).

Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan
Hutan Wilayah Perubahan Peruntukan dan

Fungsi Kawasan Hutan,

Ari Prayitno, S.Hut., M.Sc.
NIP. 19760626 200112 1 002

Jakarta,

dan Fu

Januari 2017

Kepala Seksi Perubahan Peruntukan
i Kawasan Hutan Wilayah I,

Mulhammad Ikhsan, S.Hut, M.Sc
NIP.19820326 200604 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Ir. Elisabeth Mangopang, M.Si.

Jabatan . Kepala Seksi Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan
Hutan Wilayah 1I

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ari Prayitno, S.Hut, M.Sc.

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Perubahan Peruntukan dan Fungsi
Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerfa jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Rertama,
Ari Prayitno, S.Hut, M.Sc. Ir. Elisabeth Mangopang, M.5i.

NIP. 19760626 200112 1 002 NIP. 19620225 199203 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) (2 (3)
Tersedianya arahan kawasan Peta arahan kawasan hutan yang 1 juta
hutan yang dicadangkan untuk | dicadangkan untuk pencetakan sawah hektare
pencetakan sawah baru dan baru dan areal pangan lainnya untuk
areal pangan lainnya Wilayah Kalimantan, Sulawesi dan
Papua
Terselesaikannya penetapan Kawasan hutan yang dicadangkan 1 juta
lokasi kawasan hutan yang untuk pencetakan sawah baru dan hektare
dicadangkan untuk pencetakan | areal pangan lainnya untuk Wilayah
sawah baru dan areal pangan Kalimantan, Sulawesi dan Papua
lainnya 1 jt ha
Terselesalkannya perubahan Seluruh permohonan perubahan fungsi 100%
fungsl dan peruntukan bagi dan peruntukan kawasan hutan untuk
permohonan yang memenuhi Wilayah Kalimantan, Sulawesi dan
syarat dan ketentuan yang Papua selesai 100%
berlaku termasuk pada lokasi
permukiman transmigrasi
Penyelesaian permasalahan Laporan penyelesaian permasalahan 1 judul
perubahan fungsi dan perubahan fungsi dan peruntukan
peruntukan kawasan hutan kawasan hutan termasuk pada lokasi
termasuk pada lokasi pemukiman transmigrasi untuk
pemukiman transmigrasi Wilayah Kalimantan, Sulawesi dan
Papua

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Perubahan Peruntukan dan Fungsi Kawasan Hutan
Jumlah Anggaran Rp. 502.280.000,- (L/ima ratus dua juta dua ratus delapan puluh ribu

rupiah).

Kepala Sub Direktorat Pengukuhan Kawasan
Hutan Wilayah Perubahan Peruntukan dan

Fungsi Kawasan Hutan,

W

Ari Prayitno, S.Hut., M.Sc.
NIP. 19760626 200112 1 002

Jakarta,

Januari 2017

Kepala Seksi Perubahan Peruntukan
dan Fungsi Kawasan Hutan Wilayah I,

i

Ir. Elisabeth Mangopang, M.Si
NIP. 19620225 199203 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :Jati Wisnu Murthy, S.T.

Jabatan . Kepala Seksi Informasi Pengukuhan dan Penatagunaan
Kawasan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Sri Muljani Sutjpto

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Informasi dan Dokumentasi Pengukuhan
dan Penatagunaan Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihqk Pertama,
-
\f‘ N
Ir. Sri Muljani Sutipto
NIP. 19610926 198903 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
(1) @ . ()
Tersedianya data dan informasi | Data dan informasi batas kawasan
Bidang Pengukuhan dan hutan tersedia dan tersosialisasikan
Penatagunaan Kawasan Hutan | kepada publik, dengan sub komponen:
a. Pengelolaan informasi batas 1 judul
kawasan hutan

b. Sosialisasi batas kawasan hutan

6 lokasi

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Unit Kegiatan Informasi Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
Jumlah Anggaran Rp.766.582.000,- ( Tujuh ratus enam puluh enam juta lima ratus

delapan puluh dua ribu rupiah).

Kepala Sub Direktorat Informasi dan

Dokumentasi Pengukuhan dan Penatagunaan

Kawasan Hutan,

Ir.:\égtni Sutjipto

NIP. 19610926 198903 2 002

Jakarta,

Januari 2017

Kepala Seksi Informasi Pengukuhan

\

Jati Murthy, S.T.

dan Penatagunaan Kawasan Hutan,

NIP. 19800615 200501 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Mahsus, S.H.

Jabatan . Kepala Seksi Dokumentasi Pengukuhan dan Penatagunaan
Kawasan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Ir. Sri Muljani Sutjpto

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Informasi dan Dokumentasi Pengukuhan
dan Penatagunaan Kawasan Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o cait

N —
Ir. Sri Muljani Sutipto Mahsus, S.H.

NIP. 19610926 198903 2 002 NIP. 19620510 198502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran __Indikator Kinerja Taget
a_ : @ (3)
Tersedianya data dan informasi | Data dan informasi batas kawasan 1 judul
Bidang Pengukuhan dan hutan tersedia dan tersosialisasikan
Penatagunaan Kawasan Hutan | kepada publik, dengan sub komponen
pengelolaan batas kawasan hutan

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Dokumentasi Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Jumlah Anggaran Rp.396.411.000,- ( 7iga ratus sembilan puluh enam juta empat ratus
sebelas ribu rupiah).

Jakarta, Januari 2017

Kepala Sub Direktorat Informasi dan Kepala Seksi Dokumentasi
Dokumentasi Pengukuhan dan Penatagunaan Pengukuhan dan Penatagunaan
Kawasan Hutan, Kawasan Hutan,

AR =
Ir. Sri Muljani Sutjipto Mahsus, S.H.

NIP. 19610926 198903 2 002 NIP. 19620510 198502 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017

Dalam rangka mewujudkan manejemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . R. Usman Dasuki, S.E., M.M,

Jabatan . Kepala Sub Bagian Tata Usaha Direktorat Pengukuhan dan
Penatagunaan Kawasan Hutan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Ir. Muhammad Said, M.M,
Jabatan . Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2017

; ammad Said, M.M,
NIP/19630318 198905 1 001




(e
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017
DIREKTORAT PENGUKUHAN DAN PENATAGUNAAN KAWASAN HUTAN

Sasaran Indikator Kinerja Taget
1) (2) (3)
Layanan Perkantoran Layanan Perkantoran 12 Bulan
; Layanan
Pengadaan Barang/Belanja Barang Milik Negara 1 Kegiatan
Modal

Kegiatan Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Unit Kegiatan Layanan Perkantoran dan Pengadaan Barang.Belanja Modal Direktorat
Pengukuhan dan Penatagunaan Kawasan Hutan

Jumlah Anggaran Rp.2.861.849.000,- (Dua milyar delapan ratus enam puluh satu juta
delapan ratus empat puluh sembilan ribu rupiah).

Jakarta, Januari 2017

Direktur Pengukuhan dan Penatagunaan Kepala Sub n Tata Usaha,

KawaW{/\

Ir. M@%ad Said, M.M. R.
NIP. 19630318 198905 1 001

n Dasuki, S.E., M.M,
. £9590817 198403 1 003




