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KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN
DAN TATA LINGKUNGAN

PERATURAN DIREKTUR JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN
DAN TATA LINGKUNGAN

NOMOR : P.10/PKTL/SET-2/KEU.1/11/2020
TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN DIREKTUR JENDERAL PLANOLOGI
KEHUTANAN DAN TATA  LINGKUNGAN NOMOR P.1/PKTL/SETDIT
JKEU.0/1/2020 TENTANG PERJANJIAN KINERJA DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN TAHUN 2020

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
DIREKTUR JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN,

a. bahwa berdasarkan Peraturan Dircktur Jenderal Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan Nomor P.1/PKTL/
SETDIT/KEU.0/1/2020 scbagaimana telah diubah dengan
P.6/PKTL/SETDIT/KEU.0/5/2020 ditetapkan Perjanjian
Kinerja Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan Dan Tata
Lingkungan Tahun 2020;

b. bahwa dalam rangka menindaklanjuti surat Dircktur
Jenderal Anggaran Nomor : 3-55/AG/AG.3/2020 tanggal
10 September 2020 hal Revisi Tambahan Anggaran T.A.
2020 Lingkup Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan
Tata Lingkungan, Kementerian Lingkungan Hidup dan
Kehutanan (LHK) dan Nomor :@ S-143/AG/AG.3/2020
tanggal 7 Oktober 2020 hal Revisi Anggaran Tahun
Anggaran 2020 Lingkup Direktorat Jenderal Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan, Kementerian Lingkungan
Hidup dan Kehutanan (LHK);

c. bahwa berdasarkan Lampiran 1 Peraturan Menteri
Pendayagunaan Apatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 huruf E. Revisi dan Perubahan
Perjanjian Kinerja, Perjanjian Kinerja dapat direvisi atau
disesuaikan dalam hal terjadi kondisi sebagai berikut :

1) Terjadi pergantian atau mutasi pejabat;

2) Perubahan dalam strategi yang mempengaruhi
pencapaian tujuan dan sarasan (perubahan program,
kegiatan dan alokasi anggaran);

3) Perubahan prioritas atau asumsi yang berakibat sccara
signifikan dalam proses pencapaian tujuan dan
sasaran;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a sampai dengan hurul ¢ perlu menetapkan
Peraturan Direktur Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan

Menimbang




Mengingat

Menetapkan

l. Instruksi Presiden Nomor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan
Pemberantasan Korupsi, yung merupakan wujud nyata
dalam memerangl korupsi secara represif dan preventil,

2, Peraturan Menteri Pendayagunann Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 ientang
Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan
Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
1842);

3. Peraturan Menten Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Nomor P.18/MenLHK-11/2015 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 713);

4. Peraturan Menteri  Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Nomor P.6/Menlhk/Seyen/OTL.O/ 1 /2016 tentang
Organisasi Balai Pemantapan Kawasan Hutan (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 203),

5. Keputusan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan
Republik Indonesia Nomor SK. 173/ Menlhk-11/2015
Tentang Penunjukan Unit Induk Organisasi Unit Pelaksana
Teknis Balai Pemantapan Kawasan Hutan;

6. Peraturan Direktur Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan Nomor : P.13/PKTL/SETDIT/ KEU.0/12/2019
Tentang Rencana Kerja (Renja) Direktorat Jenderal
Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan Tahun 2020;

7. Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran [DIPA) APBN Tahun
2020 Satker lingkup Direktorat Jenderal Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan;

MEMUTUSKAN :

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN DIREKTUR
JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
NOMOR P.1/PKTL/SETDIT/KEU.0/1/2020 TENTANG
PERJANJIAN KINERJA DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI
KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN TAHUN 2020.

Beberapa ketentuan dalam lampiran Peraturan Direktur
Jenderal Planclogi Kehutanan dan Tata Lingkungan Nomor
P.6/PKTL/SETDIT/KEU.0/5/2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Direktur Jenderal Planclogi Kehutanan dan Tata
Lingkungan Nomor P.1/PKTL/SETDIT/KEU.0/1/2020 tentang
Perjanjian Kinerja Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan
dan Tata Lingkungan Tahun 2020, diubah sebagai berikut:

Pasal |

Ketentuan pada Lampiran | Peraturan Direktur Jenderal
Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan Nomor
P.1/PKTL/SETDIT/KEU.0/1/2020 tentang Perjanjian Kinerja
Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan
Tahun 2020  sebagaimana telah diubah  dengan
P.6/PKTL/SETDIT/KEU.0/5/2020 diubah sehingga menjadi
sebagaimana tercantum dalam lampiran | yang merupakan



Pasal Il

Peraturan Direktur Jendernl Planologi Kehutanan dan Tats
Lingkungan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan

Ditetapkan di Jnkarta
pada tanggal 2 November 2020

Salinan sesuai dengan aslinya DIREKTUR JENDERAL PLANOLOGI
Plt. Kepala Bagian Hukum KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN,

dan Kerjasama Teknik,

SRIWATI SIGIT HARDWINARTO
NIP.19681125 199403 2 002 NIP. 19610202 198603 1 003




KEMENTERIAN LINGKUNGAN HIDUP DAN KEHUTANAN

DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN

PERATURAN DIREKTUR PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN

DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI

KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
NOMOR : P. /& /PDLUK/TU/PLA.4/11/2020

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN

DAN TATA LINGKUNGAN

DIREKTUR PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN,

Menimbang

Mengingat

bahwa berdasarkan Perubahan Kedua atas Peraturan Direktorat
Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan Nomor
P.10/PKTL/SET-2/KEU.1/11/2020  tentang perjanjian  kinerja
Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan
Tahun 2020;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a, maka periu dilakukan perubahan perjanjian kinerja seluruh
pejabat di lingkungan Direktorat Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan Direktorat Jenderal Planologl Kehutanan dan
Tata Lingkungan wajib membuat Perjanjlan Kinerja sesual dengan
tugas dan fungsinya,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Perubahan Perjanjian
Kinerja Direktorat Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan Tahun 2020 dengan Peraturan Direktur Pecegahan
Dampak Lingkungan Usaha dan Kegiatan Direktorat Jenderal

Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan.
omor 5 Tahun 2004 tentang Percepatan Pemberantasan

. Inpres N
yang merupakan wujud nyata dalam memerangi korupsi

Korupsi,
secara represif dan preventif;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur MNegara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk

Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Lingkungan Hidup dan Kehutanan Republik
Indonesia Nomor : P.18/MenLHK-I1/2015 tentang Organisasi dan

Tata Kerja Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan;
Peraturan Direktur Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan Nomor : P.13/PKTL/SETDIT/KEU.0/12/2019 Tentang
Rencana Kerja (RENJA) Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan
dan Tata Lingkungan tahun 2020;

Rencana Strategis (Renstra) Direktorat Jenderal Planologi

Kehutanan dan Tata Lingkungan Tahun 2020 — 2024;
\6. Peraturan...

DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN



6. Peraturan Direktur Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan Nomor : P.10/PKTL/SET-2/KEU.1/11/2020 tentang
Perubahan Kedua Perjanjian Kinerja Tahun 2020 Direktorat Jenderal
Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan;

7. Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) APBN Tahun 2020 Satker
lingkup Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan.

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERUBAHAN KEDUA  ATAS PERATURAN DIREKTUR
PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN
TENTANG PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN
KEGIATAN DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOGI KEHUTANAN
DAN TATA LINGKUNGAN.

Pasal 1

Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2020 merupakan tekad dan janji kinerja tahunan
yang akan dicapai sebagai dasar penilaian dan evaluasi kinerja Direktorat Pencegahan
Dampak Lngkungan Usaha dan Kegiatan Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan
Tata Lingkungan sesuai dengan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2020 dan Daftar Isian
Pelaksanaan Anggaran Tahun 2020, serta menggambarkan capaian kinerja yang akan
diwujudkan oleh Direktorat Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan Kegiatan
sekaligus merupakan pertanggungjawaban kinerja Direktorat Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan Kegiatan Tahun 2020, sebagaimana tercantum dalam lampiran I,
yang tidak terpisahkan dari peraturan ini.

Pasal 2

Perubahan Perjanjian Kinerja Tahun 2020 lingkup Direktorat Pencegahan Lingkungan
Usaha dan Kegiatan Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan

disusun secara berjenjang :
a. Perjanjian Kinerja Eselon II dengan Eselon III dibawahnya;
b. Perjanjian Kinerja Eselon III dengan Eselon IV dibawahnya.

Pasal 3
Membuat Rencana Aksi pelaksanaan Perjanjian Kinerja sebagaimana pasal 1 dan

melaporkan secara berkala setiap triwulan kepada Direktur Jenderal Planologi Kehutanan
dan Tata Lingkungan.

\Pasal 4 Peraturan ....



Pasal 4

Peraturan Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan Keglatan Direktorat
Jenderal Planologl Kehutanan dan Tata Lingkungan Ini berlaku mulal tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Jakarta
pada tanggal : &9 November 2020

DIREKTUR  PENCEGAHAN  DAMPAK
LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN,

e

Ir. ARY SUDDJANTO, M.SE.
NIP. 19681011 199403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :

Nama : Ir. Ary Sudijanto, MSE.
Jabatan : Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan

selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : Prof. Dr. Ir. Sigit Hardwinarto, M.Agr.
Jabatan : Direktur Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pe 2
Prof. Dr. Ir. Sigit Hardwinarto, M.Agr. Ir. Ary Sudijanto, MSE.

NIP. 19610202 198603 1 003 NIP. 19681011 199403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL PLANOLOG
KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELON II : DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA DAN
KEGIATAN

Kegiatan / Sasaran
(2
Dukungan Manajemen dan
Pelaksanaan Tugas Teknis
Lainnya Ditjen Planologi
Tata

Indikator Kinerna
(3)

Tata kelola yang bak

lingkungan Ditjen  PKTL |

sesuali dengan  keranghka

reformam birokrasi.

5432.

Dukungan | Terlayaninya dukungan | Layanan
Manajemen Eselon |. manajemen Eselon | .
5432.950. | Dukungan Manajemen | Terlayaninya dukungan | Layanan
002. Pelaksanaan Tugas Lingkup | manajemen pelaksanaan
Direktorat Teknis. tugas lingkup  Direktorat
PDLUK.

054. Dukungan manajemen
Direktorat PDLUK

| Layanan

5432.994. | Layanan Perkantoran. Terlayaninya kebutuhan I Layanan
kantor operasional pimpinan
dan kantor.
002. Operasional dan peme- | Layanan
liharaan kantor.
5437. Pencegahan Dampak | Meningkatnya upaya
Lingkungan Usaha  dan | pencegahan dampak
Kegiatan. lingkungan terhadap usaha
dan kegiatan.
5437.001. | Hasil Penilaian dan | Terselenggaranya sistemn 49
Pemeriksaan Dokumen | kajian dampak lingkungan Dokumen
Lingkungan. yang efektif bagi usaha dan

kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

24.36.006.

Dokumen Hasil Identifikasi
dan Pemetaan
Lingkungan Usaha dan/atau
Kegiatan  pada

Indeks

Dampak

Kawasan
Jasa

Tersusunnya dokumen Hasil
Identifikasi dan Pemetaan
Dampak Lingkungan Usaha
dan/atau  Kegiatan pada
Kawasan Dengan Indeks Jasa
Ling gan Hidup Ti jr_-

{3 Provinsi)

Dokumen




Kogiatan

Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan
Tugas Teknis Lainnya Ditjen Planologi
Rehutanan dan Tata Lingkungan.
Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan,

Jumlah

Direktur Jenderal Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan,

s

Prof. Dr. Ir. Sigit Hardwinarto, M.Agr.
NIP. 19610202 198603 1 003

Anggaran

Rp. 733.150.000,- (Tujuh ratus tiga
puluh tiga juta seratus lima
puluh nbu rupiah).

Rp. 6.867.946.000,- (Enam milyar
delapan ratus enam puluh tujuh
juta sembilan ratus empat puluh
enam ribu rupiah).

Rp. 7.601.096.000,- (Tujuh mlyar
enam ratus satu juta sembilan
puluh enam ribu rupiah).

Jakarta, Oktober 2020

Direktur Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan Kegiatan,

=

Ir. Ary Sudijanto, MSE.
NIP. 19681011 199403 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Widhi Handoyo, SKM,M.T

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengembangan dan Bimbingan Teknis

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama « Ir. Ary Sudijanto, M.SE.

Jabatan : Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Keglatan, Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/I/jlﬁ
Ir. Sudijanto, M.SE. Widhi Handoyo, SKM,M.T

NIP. 19681011 199403 1 001 NIP. 19740629 199803 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

ESELON III . SUBDIT PENGEMBANGAN DAN BIMBINGAN TEKNIS,
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN

USAHA DAN KEGIATAN

Kegiatan/Sasaran Indikator Kinerja
FE2) (3)
Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya

Usaha dan Kegiatan Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan

Kegiatan

5437.001 | Hasil Penilaian dan Pemeriksaan | Terselengganya Sistem
Dokumen Lingkungan kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam  rangka
pencegahan dampak
lingkungan

053. Penyusunan NSPK
Bidang Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan

054. Bimbingan Teknis di| 1 Kegiatan
Bidang Kajian Dampak
Lingkungan

Kegiatan Anggaran
Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha Dan : Rp. 351.725.000,- ( Tiga ratus lima

Kegiatan, Subdit. Pengembangan dan puluh satu juta tujuh ratus dua
Bimbingan Teknis puluh lima ribu rupiah)

Jakarta, November 2020

Direktur Pencegahan Dampak Kepala Subdit. Pengembangan

Lingkungan Usaha dan Kegiatan, dan Bimbingan Teknis,
(\/ Mj\_,

Ir. Ary Sudijanto, M.SE Widhi Handoyo, SKM,M.T

NIP. 19681011 159403 1 001 NIP. 19740629 199803 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Maurinus Roy Anggun Cahyadi, ST., M.SI

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Widhi Handoyo, SKM., MT.

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Pengembangan dan Bimbingan Teknis

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pPihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Uﬂm SKM.,MT. Maurinds Roy Anggun Cahyadi, ST.,MSi

NIP. 19740629 199803 1 002 NIP, 19790610 200312 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELONIV  : KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN,
SUBDIT PENGEMBANGAN DAN BIMBINGAN TEKNIS

T
_IndikatorKinerfa | Target
i It

H

Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya
Usaha dan Kegiatan Pencegahan Dampak
Lingkungan  Usaha dan
Kegiatan

Hasil Penilalan dan Pemeriksaan | Terselengganya Sistemn
Dokumen Lingkungan kajlan dampak lingkungan
yang efektif bagl usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

053. Penyusunan NSPK
Bidang Dampak Lingkungan
Usaha dan Keglatan

Kegiatan Anggaran
Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha Dan : Rp. 327.725.000,- ( Tiga ratus dua
Kegiatan, Seksi Pengembangan. puluh tujuh juta tujuh ratus dua

puluh lima ribu rupiah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Pengembangan Kepala Seksl Pengembangan,
Dan Bimbingan Teknis,

PR

vﬂdm/m,lsﬂﬁ., MT. Maurinus*Roy ¥inggun Cahyadi, ST.M.Si
NIP. 19740629 199803 1 002 NIP. 19790610 200312 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Mama : Tutik Sumarni, S.IP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Widhi Handoyo, SKM, M.T

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pengembangan dan Bimbingan Teknis

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Widhi Handoyo, SKM, M.T Tutik Susami, S.IP

NIP. 19740629 199803 1 002 NIP. 19640609 198602 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

ESELONIV  : SUBAG TATA USAHA,
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN

USAHA DAN KEGIATAN

Kegiatan/Sasaran Indikator Kinerja
(2) (3)

Dukungan Manajemen dan | Tata Kelola vyang baik
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya | dilingkungan Ditjen PKTL
Sekretariat Ditjen Planologi | sesuai dengan kerangka
Kehutanan dan Tata Lingkungan | reformasi birokrasi
Layanan Perkantoran Terselenggaranya Layanan
Perkantoran (Operasional)
5432.950 | Dukungan Manajemen Pelaksanaan Terlayaninya dukungan
.002 Tugas Lingkup Direktorat Teknis manajemen pelaksanaan
tugas lingkup Direktorat
PDLUK

054. Dukungan manajemen | 1 Layanan
Direktorat PDLUK
994, Layanan Perkantoran 1 Layanan

Kegiatan Anggaran

Dukungan Manajemen : Rp.191.332.000,-(Seratus Sembilan
puluh satu juta tiga ratus tiga puluh dua
ribu rupiah)

Layanan Perkantoran : Rp.625.358.000,-(Enam ratus dua puluh
lima juta tiga ratus lima puluh delapan
ribu rupiah)

Jumlah : Rp.B16.690.000,-(Delapan ratus enam
belas juta enam ratus Sembilan puluh
ribu rupiah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Pengembangan Kepala Sub Bagian Tata Usaha,
Dan Bimbingan Teknis,
./”ﬁ:ik =

Widhi Handoyo, SKM, M.T Tutik Sumarni, S.IP

NIP. 19740629 199803 1 002 NIP. 19640609 198602 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : Teguh Irawan, SH

Jabatan : Kepala Seksl Bimbingan Teknis

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Widhi Handoyo, SKM., MT.

Jabatan . Kepala Sub Direktorat Pengembangan dan Bimbingan Teknis

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Widhi Handoyo, SKM.,MT. Teguh Irawan, SH
NIP. 19740629 199803 1 002 NIP. 19700930 199803 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELON 1V ¢ KEPALA SEKSI BIMBINGAN TEKNIS,
SUBDIT PENGEMBANGAN DAN BIMBINGAN TEKNIS

No/Kode | Kegiatan/Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
5437 Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya
Usaha dan Kegiatan Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan
Kegiatan

>437.001 |Hasil Penilaian dan Pemeriksaan | Terselengganya Sistem
Dokumnen Lingkungan

kajlan dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

Kegiatan

054, Bimbingan Teknis di| 1
Bidang Kajlan Dampak | Kegiatan
Lingkungan

Anggaran

Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha Dan : Rp.24.000.000,- ( Dua puluh empat

Kegiatan, Seksi Bimbingan Teknis.

Kepala Subdit Pengembangan

Dan Bimbingan Teknis,

Widhi Handoyo, SKM., MT.

NIP. 19740629 199803 1 002

juta rupiah)

Jakarta, Movember 2020

Kepala Seksi Bimbingan Teknis,

Teguh Irawan, SH
NIP. 19700930 199803 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. Laksmi Widyajayanti, M.5c

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Penerapan AMDAL, UKL-UPL dan Izin
Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Ir. Ary Sudijanto, M.SE.

Jabatan - Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan, Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. Ary Sudijanto, M.SE a~Laksmi Widyajayanti, M.5c

NIP. 19681011 199403 1 001 NIP. 19670824 199403 2 001



ESELON III

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

: SUBDIT PENERAPAN AMDAL, UKL — UPL DAN IZIN
LINGKUNGAN, DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK
LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN

Kegiatan/Sasaran

Indikator Kinerja

(1)

(2)

(3)

5437

Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan

Meningkatnya
Pencegahan
Lingkungan
Kegiatan

Usaha

5437.001

Hasil Penilaian dan Pemeriksaan

Dokumen Lingkungan

Terselenggaranya  Sistem
Kajian Dampak Lingkungan
yang Efektif bagi Usaha dan
Kegiatan dalam rangka
Pencegahan Dampak
Lingkungan

45
Dokumen

051. Penilaian  Amdal,
Adendum Amdal dan RKL-
RPL serta penerbitan SKKL
dan IL

30
Dokumen

Pengadaan Peralatan dan
Mesin  Penilaian  Amdal,
Adendum Andal dan RKL-
RPL serta Penebitan SKKL
dan IL

1 Kegiatan

052. Pemeriksaan Formulir
Upaya Pengelolaan LH dan
Upaya Pemantavan LH
(UKL-UPL) dan Penerbitan
Rekomendasi UKL-UPL
dan/atau [zin Lingkungan

(IL)

15
Formulir

5432

Dukungan Manajemen dan
Pelaksanaan Tugas Teknis Lainnya
Sekretariat  Ditjen  Planologi
Kehutanan dan Tata Lingkungan
Layanan Perkantoran

Tata Kelola yang baik di
lingkungan Ditjen PKTL
sesuai dengan Kerangka
Reformasi Birokrasi
Terselenggaranya Layanan
Perkantoran (Operasional)

5432.950
.002

Dukungan Manajemen Pelaksanaan
Tugas Lingkup Direktorat Teknis

Terlayaninya Dukungan
Manajemen Pelaksanaan
Tugas Lingkup Direktorat
PDLUK

1 Layanan

054. Dukungan manajemen

1 Layanan




Direktorat PDLUK

5432.994 | Layanan Perkantoran

Terlayaninya Kebutuhan | 1 Layanan
Kantor Operasional
Pimpinan dan Kantor

Kegiatan
Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan

Dukungan Manajemen dan PelaksanaanTugas :

Teknis lainnya

Jumilah

Direktur Pencegahan Dampak

Lingkungan Usaha yiatan,

Ir. Ary Sudijanto, M.SE
NIP. 19681011 199403 1 001

002. Operasional dan | 1 Layanan
Pemeliharaan Kantor

Anggaran

Rp. 551.195.000,- (Lima ratus lima
puluh satu juta seratus sembilan puluh
lima ribu rupiah)

Rp. 816.690.000,- ( Delapan ratus
enam belas juta enam ratus sembilan
puluh ribu rupiah)

Rp.1.367.885.000,- (Satu milyar tiga
ratus enam puluh tujuh juta delapan
ratus delapan puluh lima ribu rupiah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Penerapan AMDAL,
UKL-UPL dan Izin Lingkungan,

1%

Dra. Laksmi Widyajayanti, M.Sc
NIP. 19670824 199403 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Netty Mutiara, S.Hut., M.5c.

Jabatan : Kepala Seksi Pemeriksaan UKL-UPL dan Izin Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Laksmi Widyajayanti, M.Sc

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Penerapan AMDAL, UKL-UPL dan Izin
Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, MNovember 2020

Pihak Kedug, Pihak Pertama,
Dra. Laksmi Widyajayanti, M.5c Netty Mutiara, S.Hut., M.Sc.

NIP. 19670824 199403 2001 NIP. 19791102 200501 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELON IV : KEPALA SEKSI PEMERIKSAAN UKL-UPL DAN IZIN
LINGKUNGAN

No./Kode | Kegiatan/Sasaran | Indikator Kinerja

Target

(1) | (2) | (3)

(4)

5437 Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya |
Usaha dan Kegiatan Pencegahan Dampak
| Lingkungan Usaha dan
| Kegiatan i
S437.001 | Hasil Penilaian dan Pemeriksaan | Terselenggaranya Sistem | 45
Dokumen Lingkungan Kajian Dampak Lingkungan | Dokumen

| yang Efektif bagi Usaha dan
Kegiatan dalam rangka
Pencegahan Dampak
| Lingkungan

| 051. Pemeriksaan Formulir
| Upaya Pengelolaan LH dan
iUpaz.ra Pemantauan LH
| (UKL-UPL) dan Penerbitan

Rekomendasi UKL-UPL
| dan/atau Izin Lingkungan
| (IL)

15 Formulir

Kegiatan Anggaran

Pemeriksaan Formulir Upaya Pengelolaan LH : Rp. 144.515.000,- (Seratus empat
dan Upaya Pemantauan LH (UKL-UPL) dan puluh empat juta lima ratus lima belas

Penerbitan Rekomendasi UKL-UPL dan/atau ribu rupiah)
Izin Lingkungan

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Penerapan AMDAL, Kepala Seksi Pemeriksaan

UKL-UPL dan Izin Lingkungan UKL-UPL dan Izin Lingkungan

“ st

Dra. Laksmi Widyajayanti, M.5c Netty Mutiara, 5.Hut., M.5c.
NIP. 19670824 199403 2 001 NIP. 19791102 200501 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawan ini

Nama : Rifan Asnanto, ST, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Penilaian AMDAL dan Izin Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. Laksmi Widyajayanti, M.Sc

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Penerapan AMDAL, UKL-UPL dan Izin
Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak ma,
ksmi Widyajayanti, M.Sc Rifan Asnanto, ST, M.Si

NIP. 19670824 199403 2001 NIP. 19680917 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELON 1V : KEPALA SEKSI PENILAIAN AMDAL DAN IZIN LINGKUNGAN

Indikator Kinerja

Keglatan/Sasaran

=0 5 I S N ) ] (3) 4) |
5437 Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya
Usaha dan Keglatan Pencegahan Dampak
Lingkungan  Usaha  dan
- Keglatan _ _
5437.001 | Hasil Penilaian dan Pemerlksaan | Terselenggaranya  Sistem | 45 |
Dokumen Lingkungan Kajlan Dampak Lingkungan | Dokumen

yang Efektif bagl Usaha dan
Keglatan dalam  rangka
Pencegahan Dampak
Lingkungan I

051, Penilaian  Amdal, | 30

Adendum Amdal dan REKL- | Dokumen
RPL serta penerbitan SKKL
dan IL - e ———————
Fengadaan Peralatan dan 1 Kegiatan
Mesin  Penilalan  Amdal,
Adendum Andal dan RKL-
RPL serta Penebitan SKKL

dan IL i
Kegiatan Anggaran
Penilaian Amdal, Adendum Amdal dan RKL- : Rp. 325.930.000,- ( Tiga ratus dua
RPL serta penerbitan SKKL dan IL puluh lima juta sembilan ratus tiga
puluh ribu rupiah)

Pengadaan Peralatan dan Mesin Penilaian : Rp. 80.750.000,- (Delapan puluh juta
Amdal, Adendum Andal, dan RKL-RPL serta tujuh ratus lima puluh ribu rupiah)

Penerbitan SKKL dan IL

Jumlah : Rp. 406.680.000,- (Empat ratus enam
juta enam ratus delapan puluh ribu
rupiah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Penerapan AMDAL, Kepala Seksi Penilaian AMDAL dan
IJKL-;IJ PL dan Izin Lingkungan, Izin an,
Dra. Laksmi Widyajayanti, M.5c Rifan Asnanto, ST, M.Si

NIP. 19670824 199403 2 001 NIP. 19680917 199603 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah inl :
Nama . Esther Simon, ST

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Audit Lingkungan Hidup dan Data
Informasi

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Ary Sudijanto, M.SE.

Jabatan : Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedug, / Pihak ma/,.L\

Ir. Ary Sudijanto, M.5E. Simon, ST
NIP. 19681011 199403 1 001 NIP. 19671024 199610 2 002



ESELON III

No./Kode

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

+ SUBDIT AUDIT LINGKUNGAN HIDUP DAN DATA INFORMASI
DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK LINGKUNGAN USAHA

DAN KEGIATAN
Kegiatan/Sasaran

Indikator Kinerja

Ta

(1)

(2)

(3)

(4)

5437

Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan

Meningkatnya
Pencegahan
Lingkungan
Kegiatan

Upaya
Dampak
Usaha dan

5437.001

Hasil Penilaian dan Pemeriksaan
Dokumen Lingkungan

Terselenggaranya  Sistem
kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

055. Pengembangan Sistem
Infermasi Kajian Dampak
Lingkungan

1 Sistem

056. Penerapan Sistem
Informasi Dokumen
Lingkungan/Izin Lingkungan
di Pusat dan Daerah

1 Laporan

057. Pengelolaan Basis Data
Dokumen  Lingkungan/Izin
Lingkungan

1 Laporan

058. Penilaian Audit

Lingkungan Hidup

9
Dokumen

059. Penilaian Dokumen
Evaluasi Lingkungan Hidup
(DELH)/Dokumen
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (DPLH)

7
Dokumen

060. Evaluasi tindak lanjut
penyelesaian permasalahan
dokumen  lingkungan/ijin
lingkungan

12
Dokumen

5437.006

Dokumen Hasil Identifikasi dan
Pemetaan Dampak Lingkungan
Usaha danfatau Kegiatan pada
Kawasan dengan Indeks Jasa
Ekosistem Tinggi

Tersusunnya Dokumen Hasil
Identifikasi dan Pemetaan
Dampak Lingkungan Usaha
dan/atau Kegiatan pada
Kawasan dengan Indeks
Jasa Ekosistem Tinggi pada

3 Provinsi




| 3 Provinsi

| 051. Identifikasi  dan | 3 Provinsi
Pemetaan Dampak
Lingkungan Usaha dan/atau
Kegiatan pada Kawasan
dengan Indeks Jasa

| Ekosistem Tinggi

| Asistensi penyusunan amdal | 1 Laporan

dalam rangka pencetakan

sawah baru Provinsi Papua

Asistensi penyusunan amdal | 1 Laporan

dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi |

Sumatera Utara |

Asistensi penyusunan amdal | 1 Laporan
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi
Sumatera Selatan

Asistensi penyusunan amdal
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi
Kalimantan Tengah

Kegiatan Anggaran
Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan : Rp.B88.075.000,- (Delapan ratus
Kegiatan. delapan puluh delapan juta tujuh

puluh lima ribu rupiah)

Identifikasi dan  Pemetaan Dampak : Rp.420.850.000,- (Empat ratus
Lingkungan Usaha dan/atau Kegiatan pada dua puluh juta delapan ratus
Kawasan dengan Indeks Jasa Ekosistem Tinggi lima puluh ribu rupiah)

Food Estate ( B,C,D,E) :  Rp.4.073.400.000,-(Empat Milyar
tujuh puluh tiga juta empat ratus
ribu rupiah)

Jumlah :  Rp. 5.382.325.000,- (Lima milyar

tiga ratus delapan puluh dua juta
tiga ratus dua puluh lima ribu)

Jakarta, November 2020

Direktur Pencegahan Dampak Kepala pubdit Audit !.Ingk,mgan
Lingkungan Usaha dan Kegiatan, Hidup gan Data Informasi,
Tata I.Ing?vlm

Ir. Ary Sudijanto, M.5E r Simon, ST

NIP. 19681011 199403 1 001 NIP. 19671024 199610 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Farid Mohammad, ST,M.Env

Jabatan : Kepala Seksi Audit dan Tindak Lanjut

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Esther Simon, ST

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Audit Lingkungan Hidup dan Data
Informasi

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan berusaha mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Movember 2020

Piha Hedfa‘,(\l Pihak Pertama,

"___,--""

Mohammad, ST, M.Env
NIP. 18800416 200604 1 017

Simon, ST
NIP. 19671024 199610 2 002



ESELON 1V

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

: KEPALA SEKSI AUDIT DAN TINDAK LANJUT
SUBDIT AUDIT LINGKUNGAN HIDUP DAN DATA INFORMASI

Indikator

Keglatan/Sasaran
(2)

(3)

Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Keglatan

Meningkatnya Lipaya
Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan
Keglatan

Hasil Penilalan dan Pemeriksaan

Dokumen Lingkungan

Terselenggaranya  Sistem
kajian dampak lingkungan
yang efektif bagl usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

058. Penilaian Audit
Lingkungan Hidup

9
Dokumen

059. Penilaian Dokumen
Evaluasi Lingkungan Hidup
(DELH)/Dokumen
Pengelolaan Lingkungan
Hidup (DPLH)

7
Dokurnen

060. Evaluasi tindak lanjut
penyelesaian permasalahan
dokumen lingkungan/ijin
lingkungan

Asistensi penyusunan amdal
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi Papua

Asistensi penyusunan amdal
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi
Sumatera Utara

Asistensi penyusunan amdal
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi
Sumatera Selatan

Asistensi penyusunan amdal
dalam rangka pencetakan
sawah baru Provinsi
Kalimantan Tengah




Keglatan Anggaran

Penilalan  Audit  Lingkungan,  Penllalan | Rp.512.025.000,-  (Lima  ratus
Dokumen Evaluasi Lingkungan Hidup (DEL) / dua belas Jula dua puluh lima
Dokumen Pengelolaan LH (DPLH), Evaluasi TL ribu ruplah)

penyelesalan permasalahan DL/IL,

Food Estate ( B,C,D,E) ¢ Rp.A4.073.400,000,-(Empat Milyar
tujuh puluh tiga juta empat ratus
ribu ruplah)

Jumlah v RpA4.585.425,000,-(Empat milyar

lima ratus delapan pulub lima
juta empat ratus dua pulub lima
ribu ruplah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Audit Lingkungan Kepala Audit dan Tindak Lanjut,
Hidup dan Wﬂﬂ, e
[ e
-
Esthey Simon, ST Fa/;H:I ohammad, 5T, M.Env

NIP. 19671024 199610 2 002 NIP. 19800416 200604 1 017



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kaml yang bertanda tangan di bawah Ini :

Nama : Dr. Laela Nur Anisah, S.Hut.,M.SI.

Jabatan : Kepala Seksi Data dan Informasi

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Esther Simon, ST

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Audit Lingkungan Hidup dan Data
Informasi

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan berusaha mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihakl Ked ,-{, Pihak Pertama,
Simon, ST Dr. Laela Nur Anisah, S.Hut,,M.Si

NIP. 19671024 199610 2 002 NIP. 19740815 200501 2 009



ESELON IV

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
! KEPALA SEKSI DATA DAN INFORMASI
SUBDIT AUDIT LINGKUNGAN HIDUP DAN DATA INFORMASI

Kegiatan/Sasaran

Indikator Kinerja

(2)

(3)

Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan

Upaya
Dampak
Usaha dan

Meningkatnya
Pencegahan
Lingkungan
Kegiatan

5437.001

Hasil Penilaian dan Pemeriksaan
Dokumen Lingkungan

Terselenggaranya  Sistem

kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan
pencegahan
lingkungan

rangka
dampak

dalam

055. Pengembangan Sistem
Kajian Dampak

Informasi
Lingkungan

056. Penerapan Sistem
Informasi Dokumen
Lingkungan/Izin Lingkungan
di Pusat dan Daerah

057. Pengelolaan Basis Data
Dokumen  Lingkungan/Izin
Lingkungan

1 Laporan

5437.006

Dokumen Hasil Identifikasi dan
Pemetaan Dampak Lingkungan
Usaha danfatau Kegiatan pada
Kawasan dengan Indeks Jasa

Ekosistem Tinggi

Tersusunnya Dokumen Hasil
Identifikasi dan Pemetaan
Dampak Lingkungan Usaha
danfatau Kegiatan pada
Kawasan dengan Indeks
Jasa Ekosistem Tinggi pada
3 Provinsi

3 Provinsi

051. Identifikasi dan
Pemetaan Dampak
Lingkungan Usaha dan/atau
Kegiatan pada Kawasan
dengan Indeks Jasa
Ekosistem Tinggi

3 Provinsi




Kegiatan Anggaran

Pengembangan  Sistem Informasi KDL, : Rp.376.050.000,- (Tiga ratus
Penerapan  Sistem Informasi Dokumen tujuh puluh enam juta lima puluh
Lingkungan/IL di Psat dan di Daerah, ribu rupiah)

Pengelolaan Basis Data Dokumen

Lingkungan/IL

Identifikasi dan  Pemetaan  Dampak : Rp.420.850.000,- (Empat ratus
Lingkungan Usaha dan/atau Kegiatan pada dua puluh juta delapan ratus
kawasan dengan Indeks Jasa Ekosistem Tinggi lima puluh ribu rupiah)

Jumiah :  Rp. 796.900.000,- (Tujuh ratus
sembilan puluh enam juta
sembilan ratus ribu rupiah)

Jakarta, November 2020

Kepala Subdit Audit Lingkungan Kepala Seksi Data dan Informasi,

Hidup flan Ta@fummsl,

Esth&gSimon, ST Dr. Laela Nur Anisah, S.Hut.,M.Si.
NIP. 19671024 199610 2 002 NIP. 19740815 200501 2 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama - Dr. Muliani, 5.Pi, M.5i

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Evaluasl Kinerja Sistem Kajian Dampak
Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama  Ir. Ary Sudijanto, M.SE.

Jabatan . Direktur Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan Direktorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata
Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Ir. Ary Sudijanto, M.SE. Dr. Mulflini, S.Pi, M.5i

NIP. 19681011 199403 1 001 NIP. 19750228 199802 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

SATUAN KERJA : 465013, KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN

: SUBDIT EVALUASI KINERJA SISTEM KAJIAN DAMPAK

LINGKUNGAN, DIREKTORAT PENCEGAHAN DAMPAK
LINGKUNGAN USAHA DAN KEGIATAN

ESELON III

Kegiatan/Sasaran

Indikator Kinerja

(2)

(3)

(4)

5437 Pencegahan Dampak Lingkungan

Usaha dan Kegiatan

Meningkatnya Upaya
Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan
Kegiatan

[5437.001 |Hasil Penilaian dan Pemeriksaan
Dokumen Lingkungan

Terselengganya Sistem | -

kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

061. Evaluasi Kinerja Komisi
Penilai AMDAL dan
Pemeriksa UKL-UPL
(Instansi Lingkungan Hidup
Daerah)

46 KPA

Kegiatan

Pencegahan Dampak Lingkungan Usaha dan
Kegiatan. Subdit Evaluasi Kinerja Sistem Kajian
Dampak Lingkungan

Direktur Pencegahan Dampak
Lingku TWBQEIM,

Ir. Ary Sudijanto, M.SE
NIP. 19681011 199403 1 001

062. Evaluasi mutu
dokumen  Amdal yang
disusun oleh  penyusun
Perorangan dan LPIP

Anggaran

: Rp.582.701.000,- (Lima

delapan puluh dua juta tujuh
satu ribu rupiah)

Jakarta,  November 2020

Kepala Subdit Evaluasi Kinerja

161
Dokumen

ratus
ratus

Sistem Kajian Dampak Lingkungan,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sampe Hasoloan Simanungkalit, S.Kom, MM
Jabatan : Kepala Seksi Evaluasi Kinerja Komisi Penilaian AMDAL dan

Pemeriksa UKL-UPL Daerah
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Muliani, 5.Pi.,M.5c.
Jabatan : Kepala Sub Direktorat Evaluasi Kinerja Sistem Kajian
Dampak Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
P
iani, S.Pi., M.Sc. Sampe Hasoloan S, 5.Kom, MM

NIP. 19750228 199802 2 001 NIP. 19700502 199803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELONIV  : KEPALA SEKSI EVALUASI KINERJA KOMISI PENILAIAN
AMDAL DAN PEMERIKSAAN UKL-UPL DAERAH
SUBDIT EVALUASI KINERJA SISTEM KAJIAN DAMPAK

LINGKUNGAN

= T

#

5437 Pencegahan Dampak Lingkungan
Usaha dan Kegiatan

Pencegahan Dampak
Uingkungan Usaha dan
Kegiatan

5437.001 | Hasil Penilaian dan Pemeriksaan
Dokumen Lingkungan

Terselengganya Sistem
kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan

061, Evaluasi Kinerja Komisi
Penilai AMDAL dan
Pemeriksa UKL-UPL

(Instansi Lingkungan Hidup
Daerah)

46 KPA

B. Penyusunan Konsep
Sistem Sertifikasi penilaian
dokumen Amdal terkait
RUUCK  dalam  rangka
evaluasi KDL

1 Laporan



Kegiatan

Evaluasi kinerja komisi penilai dan
pemeriksaan UKL-UPL (instansi lingkungan
hidup daerah)

Penyusunan konsep sistem sertifikasi :

penilaian dokumen Amdal terkait RUU
Cipta kerja dalam rangka evaluasi KDL
Jumiah

Kepala Subdit Evaluasi Kinerja
Sistemn Kajlan Dampak Lingkungan,

Dr. Muliani, S.Pi., M.5c.
NIP. 19750228 199802 2 001

Anggaran
Rp.351.256.000,- (Tiga ratus lima puluh
satu juta dua ratus lima puluh enam

ribu rupiah)

Rp. 32.737.000,- (Tiga puluh dua juta
tujuh ratus tiga puluh tujuh ribu rupiah)

Rp.383.993.000,-(Tiga ratus delapan
puluh tiga juta sembilan ratus sembilan
puluh tiga ribu ruplah)

Jakarta, November 2020

Kepala Seksi Evaluasi Kinerja Komisi
Penilaian AMDAL dan Pemeriksa
UKL-UPL Daerah

i ﬂ
Sampe Hasoloan 5, 5.Kom, MM
NIP. 19700502 199803 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nugroho Indra Windardi, ST
Jabatan . Kepala Seksi Kinerja Penyusunan Dokumen AMDAL

Perorangan dan LPIP
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » Dr. Muliani, 5.Pi., M.5i
Jabatan . Kepala Sub Direktorat Evaluasi Kinerja Sistem Kajian
Dampak Lingkungan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, November 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-

Nugroho Indra Windardi, ST
NIP. 19720714 20003 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SATUAN KERJA : 465013. KANTOR PUSAT DIREKTORAT JENDERAL
PLANOLOGI KEHUTANAN DAN TATA LINGKUNGAN
ESELON IV : KEPALA SEKSI KINERJA PENYUSUNAN DOKUMEN AMDAL
PERORANGAN DAN LPIP

SUBDIT EVALUASI KINERJA SISTEM KAJIAN DAMPAK
LINGKUNGAN

Kegiatan/Sasaran __Indikator Kinerja
(2) (3)

Pencegahan Dampak Lingkungan | Meningkatnya Upaya
Usaha dan Kegiatan Pencegahan Dampak
Lingkungan Usaha dan
Kegiatan
5437.001 | Hasil Penilaian dan Pemeriksaan | Terselengganya Sistem
Dokumen Lingkungan kajian dampak lingkungan
yang efektif bagi usaha dan
kegiatan dalam rangka
pencegahan dampak
lingkungan
062. Evaluasi mutu dokumen
Amdal yang disusun oleh
penyusun Perorangan dan
LPIP

Kegiatan Anggaran

Evaluasi mutu dokumen Amdal yang : Rp.198.699.000,- (Seratus sembilan
disusun oleh penyusun Perorangan dan puluh delapan juta enam ratus sembilan
LPIP puluh sembilan ribu rupiah)

Jakarta,  November 2020

Kepala Subdit Evaluasi Kinerja Kepala Seksi Kinerja Penyusunan
Sistem Kajian Dampak Lingkungan, AMDAL Perorangan dan LPIP.

L

Nugroho Indra Windardi, ST
NIP. 19720714 20003 1 001




