PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah Ini :

Nama : Doni 5 Putra, 5.Hut, ME

Jabatan : Pit. Kepala Subdirektorat Jaringan Data Spasial Kehutanan

selanjutnya disebut pihak pertama

MNama : Dr. Belinda Arunarwati Margono, M.Sc.
Jabatan + Direktur Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Pihak a,

Df* Belfda Arunarwati Margono, M.Sc ri Putra, {H . ME
NIF. 19620301 198802 1 001 NIP. 19740909 199903 1 Q07




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2015
SUBDIREKTORAT JARINGAN DATA SPASIAL KEHUTANAN

Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) _ (2) 3y

Pengelolaan Basis Data Spasial LHK Laporan Pengelolaan Basis Data | 1 Dokumen
_ = E S Spasial LHK ) k
Pengelolaan Jaringan Data Spasial LHK | Laporan Pengelolaan Jaringan Data | 1 Dokumen

Spasial LHK yang terintegrasi dalam

jaringan informasi geospasial nasional

untuk mendukung kebijakan satu peta
P'-Engupe&-i-ér:n dan  Pemeliharaan | Laporan Fengoperasian dan | 1 Dokumen
Microlight Trike Pemeliharaan Microlight Trike
Koordinasi Dalam Rangka Pelaksanaan | Laporan Koordinasl Dalam Rangka | 1 Dokumen
Kebijakan Satu Peta Pelaksanaan Kebijakan Satu Peta

e e e e 2 VRak

Kegiatan Inventarisasi dan Permantauan Sumber Daya Hutan

Jumiah Anggaran

Rp. 689.884.000,- ( Fnam ratus delapan puluh semiiian juta delapan ratus delapan puluh

empat by rupial)

Pihak Kedua

Direktur Inventarisasi Dan Pemantauan
Sumber Daya Hutan,

Dr. Belindd Arunarwati Margono, M.5c
MIP. 19681101 199303 2 003

Jakarta, Januari 2019

Pihak Pertama

Pit.Kepala Subdirektorat Jaringan
Data S Kehutanan,

8

Putra, ﬂ./H ME
MIP. 197400509 199903 1 007



PERJAMNIIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini

Nama i Doni Sri Putra, S.Hut, M.E
Jabatan 1 PIt. Kepala Sub Direklorat Pemetsan dan Dokumentasi Tematik
Kehutanan

Selanjutnya disebut PTHAK PERTAMA.

Mama ¢ Dr.Ir. RA. Belinda Arunarwati Margone, M.Sc
Jabatan :  Direktur Inventarisasi dan Pemantauan Sumberdaya Hutan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA pada tahun 2019 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab plhak pertama.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penaghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019
PIHAK KEDUA, PTHAK PERTAMA,

Direktur Inventarisasi dan Pemantauan SDH, Plt. Kepala Sub Dirsktorat Pemetaan
t dan Dokumentasi Tematik Kehutanan,

{ j e gz
Dr. Ir. R.A. Belinda Arunarwati Margono, M.S5c DaontSri Putra, S.Hut, M.E

NIP. 19681101 199303 2 D03 NIP. 19740909 199903 1 007




PERJANJIIAN KINERJA

TINGKAT SATUAN KERJA KEMENTERLAN/LEMBAGA

Unit Organisasi eselon I : Direktorat  Jenderal Planologi  Kehutanan  dan
Lingkungan

Satker :  Direktorat Inventarisasi dan Pemantauan Sumbendaya Hutan

Unit Pelaksana : Sub  Direktorat  Pemetaan dan  Dokumentasi  Tematik
Kehutanan

Tahun Anggaran » 2049

Saszaran Stretgis

Indikator Kinerja

(1 .
Rekalkulasi Penutupan Lahan
Indonesia
Penghitungan
Indonesia
Penelaahan peta  tematik
kehutanan

Deforestasi

2)
Buku Rekalkulasi Ffenump;‘
| Lahan Indonesia Tahun 2017

Tahun 2016-2017
Laporan penelaahan peta |
tematik kehutanan '

Dokumentasi Data dan Peta

Peta

Sosialisasi  Teknis Pemetaan
Sumber Daya Hutan
Pemetaan Areal Indikatif

Penundaan  Pemberian  Izin |

Baru Hutan Alam Primer dan
Lahan Gambut

Jumlah Anggaran

Lapora n

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan

Rp. 689.884.000,- (Enam Ratus Delapan Puluh Sembilan Juta Delapan Ratus Delapan

Pulub Empat Ribu Rupiah)

Pihak Kedua

Direktur Inwentarisasi dan Pemantauan SDH,

Dr. Ir. R.A. Belinda Arunarwati Margana, M.5c

MIP. 19681101 199303 2 003

Target

| Buku Deforestasi Indonesia |

(3

1 Judul
1 Judul

1 Judul

| Laporan Dokurnentasi Data dan |

Sosialisasi teknis
pemetaan sumber daya hutan |
Dokumen Permetaan Areal |
Indikatit Penundaan Pemberian
| Izin Baru Hutan Alam Primer
| dan Lahan Gambut

1 Judul

Jakarta, Januari 2019

Pihak Pertama,

Pit. Kepala Sub Direktorat Pemetaan
dan Dokumentasi Tematik Kehutanan,

( i /"&Z
Dahi5ri Putra, S.Hut, M.E

NIP. 19740909 199903 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
i

Mama : Doni Sri Putra, 5.Hut, M.E.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pemantauan SDH
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : Dr. Ir. Belinda Arunarwati Margono

Jabatan : Direktur Inventarisasi dan Pemantauan SDH

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesusi
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi mnggung jawab kami.

Pihak keduz akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberan penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

"{-’- ?
Dr. Ir.'Belinda Arunarwati Margono, M.5c. ri Putra, S.Hit, M.E.
NIP. 19681101 199303 2 003 NIP. 197400040 199903 1 007

Pihak Kedua, Pihak



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
DIREKTORAT INVENTARISASI DAN PEMANTAUAN SUMBER DAYA HUTAN

i __Sasaran Indikator Kinerja Target
(1 [ il (3) (4)
1. | Tersedianya Informasi Hasil | Terselenggarakannya Pemantauan | 34 Provinsi
Pemantauan S0H Nasional | SDH Nasional il
e ——r—————— —— cia T

Kegiatan Anggaran

Penyelenggaraan Pemantauan SDH Nasional Rp. 620.232.000,- { £nam ratus dua puii
Juta dua ratus Hga pulih dua nibo

rugan,

Jakarta, Januar 2019

Direkdur Inventarisasi dan Pemantauan S0DH, Kasubdi antauan SDH,
P
Cr. Ir. Belinda Arunarwati Margono, M.Sc, Doni Sri Putra, S.HOL., M.E,

NIP. 19681101 199303 2 003 NIF. 19740900 199903 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Doni S Putra, S.Hut, M.E

Jabatan : Pit. Kepala Sub Direktorat Inventarisasi Hutan

salanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ir. R.A. Belinda Arunarwati M., M.5c.

Jabatan . Direktur Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksl.

Jakarta, Januari 2019

Pihak Kedua,

Dr. Ir. R.A. Belinda Arunarwati M., M.5c. Hyt, M.E
MIP. 19681101 199303 2 003 MIP. 19740005 199503 1 007



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB DIREKTORAT INVENTARISASI HUTAN

Sasaran _Indikator Kinerja Target
{2} M 4 S
Layanan Internal Organisasi Laporan Internal Organisasi | 1 Laporan
Layanan Perkantoran _ Laporan Layanan Perkantoran | 1 Laporan
Penyusunan MNeraca Sumber Daya Dokumen Neraca Sumber Daya Hutan 1 Judul
Hutan Nasional | Nasional i . .
Fenyusunan Peraturan Bidang | Dokumen Pearaturan Bidang 1 Judul
| Invenarisasi Hutan | Inventarisasi Hutan -
. | Pengendalian Teknis Inwentarisasi| Laporan Pengendalian Teknis | 1 Laporan |
| Hutan Nasional Inventarisasi Hutan Masional |

6. | Monitoring dan Evaluasi Penyusunan | Laporan  Monitoring  dan E'U'EIILIHEEill 1 Laporan

| NSDH Provinsi | Penyusunan NSDH Provinsi ,
7. |Uji  Petik Inventarisasi Hutan | Laporan Uji Petik Inventarisasi Hutan | 1 Laporan
MNasional Nasional
8. F;énghitungan Potensi SDH Masional | Dokumen Potensi SDH Nasional 1 Judul
| 9. | Pembuatan Peta NSDH Peta NSDH ' 1 Dokumen
10. | Bimbingan Teknis Inventarisasi | Laporan Bimbingan Teknis | 1 Laporan
Hutan Tingkat Unit Pengelolaan | Inventarisasi Hutan Tingkat Unit |
(KPH) Pengelolaan (KPH) I
11. | Penyediaan Data dan Informasi | Data dan Informasi Potensi SDH KPH | 1 Judul
Potensi SDH KPH

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan
Jumiah An?garan Rp. 2.630.325.000,- (Dua milyar enam ratus tiga puluh juta tiga ratus
i

dua puluh lima ribu rupiahj.
Jakarta, Januari 2019
Direktur Inventarisasi dan Plt. Kepala Sub Direktorat
Permnantauan Sumber Daya Hutan Inventapisag] Hutan
W=
e
Dr. Ir. R.A. Belinda Arunarwati M., M.5c. Dani Sri Putra, S.HUt, M.E

NIP. 19681101 195303 2 003 NIP. 19740909 199903 1 00V



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntakbel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini :

Nama + Ir. Elisabeth Sente Limbu
Jabatan : Kepala Seksi Dokumentasi Tematik Kehutanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

MNama v Doni Sr Putra, S.Hut, M.E
Jabatan : PIt. Kepala Sub Direktorat Pemetaan dan Dokumentasi
Tematik Kehutanan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

FIHAK PERTAMA pada tahun 2019 ini beranji akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah
saperti vang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasian dan kegagalan
pencapaian target kinorja tersebut menjadl tanggung jawak pikak pertama,

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntahbilitas kinerja terhadap capaian kinerja dan peranjian ini dan mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

FIHAK KEDUA, FIHAK FERTAMA,
Pit. Kepala Sub Direklorat Permetaan dan Kepala Seksi Dokumentasi Tematik
Dokourm i, Termatik Kehutanan, Kehutanan
: xﬁ;y{/lﬂ
A1 47 _
P Lo
rt Putra, 5.Hut, M.E Ir. Elisabeth Sente Limbu

NIP. 19740909 199503 1 007 NIP. 19670216 199303 2 004




PERJANIIAN KINERIA

TINGKAT SATUAN KERJA KEMENTERIAN/LEMBAGA

Unit Organisasi eselon [

Satker
Unit Pelaksana

Tahun Anggaran

Sasaran Stretgis

Direkiorat  Jenderal  Planclogl  Kehutanan dan  Tata
Linglkungan

Direktorat Inventamsasi dan Pemantauan Sumberdayva Hutan
Sub  Direktorat  Pemetaan  dan  Dokumentasi  Tematik
Kehutanan

2019

Indikator Kinerja

(1

(2)

§Penelaahan  peta  tematik | Laporan  penelaahan  peta | 1 Judul

kehutanan

# Dokumentasi Data dan Peta

Laporan Dokumentasi Data dan 1 Judul
Peta

 Sosialisasi  Teknis  Pernetaan Laporan Sosialisasi  teknis | 1 juchul

Sumber Daya Hutan

Jumiah Anggaran

pemetaan sumber daya hutan

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan
Rp. 191.100.000,- {Seratus Sembilan Puluh Satu Juta Seratus Ribu Rupiah)

Jakarta, Januari 2019

Fihak Kedua Pihak Pertama,
Pit. Kepala Sub Direktorat Pemetaan dan Kepala Seksi Dokumentasi Tematik
Doku Tematik Kehutanan, Kehutanan
4 " | Iil I' ?.. :" "II
/_'1 ",E-'J"'-r}l X

v
i Sri Putra, S.Hut, M.E

-
Ir. Elisabeth Sente Limbu

NIP. 19740909 199902 1 007 NIP. 19670916 199303 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama o Ir. Nurhayats, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Inventarisasi Masional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni Sri Putra, 5 Hut, M.E

Jabatan : Pit. Kepala Sub Direktorat Inventarisasi Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjuthya disebut pihak kedua

Pihak pertama bedganji akan mewujudkan target kinera yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencpai target kinera jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Pihak Partama,

ri Putra, %TH?, M.E Ir. Murhayati, M.5i
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19691029 199403 2 001



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI INVENTARISASI NASIONAL

T =
Mo. Sasaran Indikator Kinerja Target |
L S (3) (4) :
1. | Penyusunan MNeraca Sumber Daya | Dokumen Meraca Sumber Daya Hutan 1 Judul
| | Hutan Nasional Masional |
Z. | Penyusunan  Peraturan  Bidang | Dokumen Peraturan Bidang 1 Judul
Invenarisasi Hutan _ | Inventarisasi Hutan i
3. | Pengendalian Teknis Inventarisasi | Laporan Pengendalian Teknis | 1 Laporan |
I____ Hutan Masional Inventarisasi Hulan Nasional |
4. | Monitoring dan Evaluasi Penyusunan | Laporan  Monitoring dan  Evaluasi | 1 Laporan
N5DH Provinsi Penyusunan NSDH Provinsi '
5. | Ui Petik Inventarisasi Hutan | Laporan Uji Petik Inventarisasi Hutan | 1 Laporan |
I_ iNﬂSanﬂi Masional
6. | Penghitungan Potensi SDH Nasional | Dokumen Potensi SDH Nasional 1 Judul
7. | Pembuatan Peta NSDH Peta NSOH | 1 Dakumen
e e e e e e T =

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan

Jurr_ll?_g Anggaran Rp. 763.600.000,- {Tujuh ratus enam puluh tiga juta enam ratus ribu
rupiah).

Jakarta,  Januari 2019

Pit. Kepala Sub Direktorat Kepala Seksi
Inventar Hutan Inventarisasi Masional,

/ e -
Dam Sri Putra, S.HOE, M.E Ir. Murhayati, M.5i
NIP. 19740000 199203 1 007 NIP. 19691029 199403 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Judin Purwanto, S.Hut., M.5i.

Jabatan : Kepala Seksi Pemantauan SDH Tingkat Nasional
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni Sri Putra, S.Hut, M.E.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pemantauan SDH

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggunag jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari parjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

7ol
I 5ri Putra, 5.Hut., M.E. ¢ 5.Hut., M.5i.
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19780812 200604 1 001



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
DIREKTORAT INVENTARISASI DAN PEMANTAUAN SUMBER DAYA HUTAN

_ T
No. ___Sasaran __Indikator Kinerja Target i
1) (2) : (3) (4
1. | Tersedianya Hasil Evaluasi Teknis | Terlaksananya Evaluasi Teknis | 34 Provinsi
Pemantauan Sumber Daya Hutan | Pemantauan Sumber Dava Hutan -
Nasional | Nasional
2. | Tersedianya Hasil Update Data Terlaksananya Update Data Penutupan | 34 Provinsi
{ Penutupan Lahan Tingkat Masional | | shan Tingkat Nasional
3. | Tersedianya Data Citra | Terlaksananya Pengelolaan Basis Data 1 kegiatan
- Penginderaan Jauh Citra Penginderaan Jauh

i
Sri Putra, S.HUE, M.E.
MIP. 19740909 199903 1 007

Jakarta,  Januari 2019

Kasi Pemantauan SOH Tingkat Nasional,

"E
O

Judin , S.Hut., M.Si.
NIP. 19780812 200604 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan

dan akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah
ini :

Mama » Ahmad Basyiruddin Usman, 5.5i

Jabatan : Kepala Seksi Pemantauan SOH Tingkat Unit Pengelolaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni Sri Putra, S.Hut, M.E.

Jabatan : Kepala Sub Direktorat Pemantauan SOH

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjaniian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasifan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Pihalk a, Pihak Pertama,
A
Putra, ‘i/H ., M.E. Ahmad Basyiruddin Usman, 5.5i.

NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19710920 200003 1 002



PERJANJIIAN

KINERJA TAHUN 2019

DIREKTORAT INVENTARISAS] DAN PEMANTAUAN SUMBER DAYA HUTAN
No. Sasaran Indikator Kineda Target
1) (2) (3) (4)
1. |Tersedianya Hasil  Penelaahan Terlaksananya Penelaahan Penutupan| 34 Provinsi

Penelaahan Penutupan Lahan pada | Lahan pada Areal IUPHHK-HAS/HT

Areal IUPHHK-HA/HT dengan Citra dengan Citra Resolusi Sedang / Tinggi

Resolusi Sedang / Tinggi .
2. | Tersedianya Hasil Update Penafsiran Tersedianya Kegiatan Update | 34 Provinsi

KPH

Kasubdit Pemantauan SDH,

/2
ri Putra, 5.HiE., MLE,

NIP. 19740809 199903 1 007

| Penafsiran KPH

e e

Jakarta, Januari 2019

Kasi Pemantauan SDH Tingkat
Unit Pengelalaan,

A

Ahmad Basyiruddin Usman, S.5i.,
NIP. 19710920 200003 1 002

s e



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajermen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama + Mursid Wibawa, 5.5i, M.5i
Jabatan . Kepala Seksi Pemetaan Tematik Kehutanan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Doni Sri Putra, S.Hut, M.E
Jabatan 1 Pt Kepala Sub Direktorat Pemetaan dan Dokumentasi
Tematik Kehutanan

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA pada tahun 2019 ini berjanii akan mewujudkan target kinerja tahunan
sesual lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

PIHAK KEDUA akan memberikan su pervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja darl perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lakarta, Januari 2019

PIHAK KEDLA, PIHAK FERTAMA,
Pit. Kepala Sub Direktorat Pemetaan dan Kepala Seksi Pemetaan  Tematik

Dokurmy i, Tematik Kehutanan, Fehutanan
ﬁ/’ i i i i
i Putra, S.Huif M.E rsid WibaWwa, 5.50, M.5i

NIP. 19740909 199903 1 007 NIP, 19680227 199803 1 002




PERJANIIAN KINERJA
TINGKAT SATUAN KER1A KEMENTERIAM/LEMBAGA

Unit Organisasi eselon I : Direktorat Jenderal  Planclogi  Kehutanan dan  Tata

. Lingkungan
ar : Direktorat Inventarisasi dan Pemantauan Sumb
: 53 erdaya Hutan
Unit Pelaksana ! Sub  Direktorat Pemetaan dan  Dokumentasi I‘IrT‘am.:-n:ik
Kehutanan
Tahun Anggaran : 2019

Sasaran Stretgis Indikator Kinerja

A - @ =
Rekalkulasi Penutupan Lahan Laporan Rekalkulasi Penutupan

Irbdum_asda Lahan Indonesia
Penghitungan Deforestasi Laporan Penghitungan 1 Judul

§ indonesia - Deforestasi Indonesia

M Permetaan Areal Indikatif Laporan Permetaan Areal

§§ Penundaan Pemberian Izin Indikatif Penundaan Pemberian
Il Baru Hutan Alam Primer dan lzin Baru Hutan Alam Primer

fl Lahan Gambut dan Lahan Gambut

——

J._]udui

Jumlah Arggaran
Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Surmber Daya Hutan

Rp. 498.284.000,- {Empat Ratus Sembilan Puluh Delapan Juta Dua Ratus Delapan Puluh
Empat Ribu Rupiah)

lakarta, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama,
Fit. Kepala Sub Direktorat Pemetaan dan Kepala Seksi Pemetaan Tematik

Dokum i, Tematik Kehutanan, Kehutanan

i

i Putra, S.Hutf M.E ursich Wi A, 5.5, M.5
NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19680227 199803 1 002



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama ! Nunung Setiawati, S.Kom, M.Kom.

Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Basis Data Spasial

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni Sri Putra
Jabatan : PIt. Kepala Subdirektorat Jaringan Data Spasial Kehutanan
selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

lakarta, Januari 2019

Pihak Pihak Pertama,

L ea AN =
i Putra,{H t, ME Nunung Setiawati, 5.Kom, M.Kom.
NIP, 19740909 199903 1 007 NIP. 19721001 200112 2 004



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PENGELOLAAN BASIS DATA SPASIAL

~ Sasaran : Indikator Kinerja Target
1 . T
Pengelolaan Basis Data Spasial LHK Laporan Pengelolaan Basis Data | 1 Dokumen
Spasial LHK

"Pengoperasian dan  Pemeliharaan | Laporan Pengoperasian dan| 1 Dokumen !
Microlight Trike Pemeliharaan Micralight Trike |

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan
Jumlah Anggaran
Rp. 251.900.000,- (Dua ratus lima puluh satu juts sembilan ratus nbu FLial)

Jakarta, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. Kepala Subdirektorat Jaringan Data Kepala Seksi Pengelolaan Jaringan

Spasia nan, Data Spasial,

7 '“wl g( /)
| . [
- L 55 LJQ
ri Putra, S.Hut, ME Munung Setiawat, 5.Kom, M.Kom.
MIP. 19740909 1959503 1 007 NIP. 19721001 200112 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. Tuti Setiawati, MM.

Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Jaringan Data Spasial
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » Doni 5ri Putra, S.Hut, ME

Jabatan : PIt, Kepala Subdirektorat Jaringan Data Spasial Kehutanan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggune jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januan 2019

Fihak Pihak Pertama,

.
Putra, <Hjt, ME Ir. Tuti Setiawati, MM.
NIP. 19740005 199903 1 007 NIP. 19641207 199103 2 003



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI PENGELOLAAN JARINGAN DATA SPASIAL

__ Indikator Kinerja

SN B e e T b (3)
| Pengelolaan Jaringan Data Spasial LHK Laporan  Pengelolaan Jaringan Data | 1 Dokumen
Spasial LHK yang terintegrasi dalam
Jaringan informasi geospasial nasional
- ___ | untuk mendukung kebijakan satu peta
gka Pelaksanaan | Laporan Koordinasi Dalam Rangka
Kebijakan Satu Peta - Pelaksanaan Kebijakan Saty Peta

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan

Jumlah Anggaran

Rp. 437.984.000,- ( Empat ratus Biga puiul tufuh futa sembilan ratus delapan pulul empat ribe
rLpal)

Jakarta, Januari 2019

Pihak Kedua Pihak Pertama
PIt. Kepala Subdirektorat Jaringan Data Kepala Seksi Pengelolaan Jaringan

Spasial tanan, Data Spasial,
| Putra, 5.Hyt, ME Ir. Tufi Setiawati, MM

NIP. 19740909 199903 1 007 NIP. 19641207 199103 2 003



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Wadjito,S.E

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha Direktorat IPSDH
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Doni S Putra.S.Hut,,M.E

Jabatan : Plh.Kepala Sub Direktorat Inventarisasi Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Pihak Kecua, ~,  Pihak Pertama,
N

D Putra’§. i..m.e. Wadjite,3,

NIP. 19740905 199903 1 007 NIP. 19631218 198901 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
TINGKAT SATUAN KERJA KEMENTERIAN/LEMBAGA

Unit Organisasi eslon 1 : Dvirektorat Jenderal Planologi Kehutanan dan Tata Lingkungan
Satker : Direktorat Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan
Unit Pelaksana ¢ Sub Direktorat Inventarisasi Hutan
[re. ____ Sasaran == Indikator Kinerja Target
(1) (2] ; | EE (4)
1. | Layanan Perkantoran Terselenggaranya Operasional dan 12 Bulan

: Pemeliharaan Kantor !

2. | Penyusunan Rencana  Kegiatan | Rencana Kegiatan Inventarisasi | 1 Dokumen
Inventarisasi Sumber Daya Hutan Sumber Daya Hutan _
3. | Dukungan Manajemen dan | Dukungan Manajemen dan 1 Layanan
Pelaksanaan Tugas Teknis lainnya Pelaksanaan Tugas Teknis lainnya

4. |Dukungan Manajemen Kegiatan | Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik di
Inventarisasi  dan  Pemantauan | Lingkungan Direktorat Inventarisasi

sumber  Daya  Hutan  Sesuai | gan pemantauan Sumber Daya Hutan
| ¥ersmka. Refrmngt Brokres! Utk | sesuai Kerangka Reformasi Birokrasi
- Menjamin Kinerja Yang Optimal : D G
| SAKIP Dengan Nilai 78 {A) di Tahun UNtuk  Menjamin  Kinerja Yang
2019 Optimal :

. Layanan Intemmal Organisasi | 1 Kegiatan
Kegiatan Anggaran
Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Rp. 1.609.525.000,- (Satv miyar enam
Hutan ratus sembilan juts Kma rafus dua
pufesft ima riby rupiah).

Jakarta, Januari 2019

Pihak Kedua Fihak Pertama,
Pih.Kepala Sub Direktorat Kepala Sub Bagian Tata Usaha

Invenlariz;i Hutan , -,  Direktorat IFSDH,
r Putra. .HL?,M.E Wadijito,S.E

NIP. 15740909 199903 1 007 NIP, 1963121 198501 1 001



PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Hanifah Kusumaningtyas, S.Hut, M.5.E
Jabatan . Kepala Seksi Inventarisasi Unit Pengelolaan
selanjutnya disebut pihak pertama

Mama : Donl Sri Putra, S.Hut, M.E

Jabatan : Plt. Kepala Sub Direktorat Inventarisasi Hutan

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya SE5UAI
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Pihak Pihak Pertama,
) ===
ri Putra, 5.Hit, M.E Hanifah Kusumaningtyas, 5.Hut, M.5E

NIP, 1974090% 199903 1 007 NIP. 19800110 2003 2 003



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKSI INVENTARISASI UNIT PENGELOLAAN

Sasarr;in_

Indikator Kinerja

Target

(2) i ] (4
1. ! Bimbingan Teknis Inventarisasi | Laporan Bimbingan Teknis | 1 Laporan
Hutan Tingkat Unit Pengelolaan | Inventarisasi  Hutan Tingkat  Unit
(KPH) Pengelolaan {KPH}

Penyediaan Data dan Informasi

Data dan Informasi Potensi SDH KPH

Potensi SDH KPH
e e s

1 Judul |

Kegiatan Inventarisasi dan Pemantauan Sumber Daya Hutan

Jumklaﬂ‘]i Anggaran Rp. 257.200.000,- (Dua ratus lima puluh tujuh juta dua ratus ribu
rupiah),

Jakarta,  Januari 2019
Fit. Kepala Sub Direktorat Kepala Seksi
Iy isagi Hutan Inventarisasi Unit Pengelclaan,
>

Doni 5ri Putra, S.HUt, M.E
NIP, 19740909 199903 1 007

Hanifah Kusumaningtyas, 5.Hut, M.SE
NIP. 19800110 2003 2 003



